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Das Leitbild Der Dienst am Nächsten ist uns durch Jesus Chris-
tus aufgegeben. Daher haben unsere diakonischen 
Aufgaben im Bereich der Kinder-, Jugend- und Er-
wachsenenarbeit einen hohen Stellenwert. Wir er-
möglichen das Erleben von Gemeinschaft sowie die 
Bereitstellung von Unterstützung für Hilfsbedürftige. 
Wir sind lebendig durch unsere Vielfalt und Gaben. 
Wir gehen auf andere zu. Wir sprechen miteinander 
und bewahren unsere Gemeinschaft.  

Aktives Ehrenamt Anzahl der Ehrenamtlichen ca.60, davon ca. 10 im 
Kinder-und Jugendbereich 

Wir suchen…  Wir bieten…  
…Menschen, die sich in unserer Gemein-
de engagieren, dass wir unsere Angebote 
an Kinder und Jugendliche,  ausbauen 
bzw. weiterführen können. 
Zurzeit interessieren wir uns besonders für 
einen einsatzfreudigen Menschen, der die 
noch zu gründende Kindergruppe aufbaut 
und leitet. 
Bei der Betreuung und Leitung unserer 
Kindergruppe ist in der Regel ein wöchent-
licher Einsatz von 2 bis 3 Std. sinnvoll (90 
Minuten Kindergruppe, sowie Vor- und 
Nachbereitung). 
Für die Tätigkeiten in der Kinderarbeit sind 
eine Ausbildung im erzieherischen Bereich 
oder andere pädagogische Erfahrungen 
sinnvoll und notwendig. Gewiss sind Ver-
lässlichkeit und Verantwortungsbewusst-
sein wichtig. 
Die Bejahung unserer christlichen Kirche 
ist genauso wünschenswert, wie die Be-
reitschaft, in der Kindergruppe religions-
pädagogisch zu arbeiten. 

…eine herzliche Aufnahme in einen 
Kreis von sozial engagierten und hilfs-
bereiten Menschen in unserer Gemein-
de. 
Sie werden von den bereits vorhande-
nen Ehrenamtlichen individuell nach 
bestem Vermögen beim Aufbau der 
Kindergruppe unterstützt.  
Außerdem: 

• sehr gute Räumlichkeiten, ein weit-
läufiges Außengelände und mediale 
Geräte  

• Fortbildung 

• Versicherung für den Hin- und 
Rückweg, und während der Grup-
penzeit 

• Unterstützung durch die Gemeinde-
leitung und den Pfarrer 

• Teamleitung der Kindergruppe 
• Unterstützung, wenn gewünscht, bei 

Jobsuche 

 


